Przedsiebiorstwo Ustug Komunalnych Sp. z o.0. w Ciechanowie

Zatacznik nr 1

(miejscowosé, data)

Adres kontaktowy na ktéry nalezy wysta¢ powiadomienie o przyjeciu zgtoszenia

KARTA ZGtOSZENIA NARUSZENIA PRAWA

(wskazanie podmiotu, jednostki organizacyjnej itd.)

Niniejszym zgtaszam naruszenie prawa w kontekscie zwigzanym z praca.

1. Osoba, ktérej dotyczy zgtoszenie:

(nalezy wskazac osobe, ktéra dopuscita sie naruszenia prawa)

2. Naruszenie polegato na:

(nalezy wskazad jakie naruszenie/naruszenia sq zgtaszane, opisaé wszystkie okolicznosci, ktére miaty
miejsce).
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3. Naruszenie miato miejsce w:

(nalezy podac miejsce)

4. Naruszenie miato miejsce w dniu:

(nalezy wskazac date, ale nie dotyczy, jezeli do naruszenia jeszcze nie doszto, lecz istnieje
prawdopodobieristwo, ze dojdzie).

5. Wskazanie dowodéw potwierdzajgcych przedstawione zgtoszenie:

(nalezy wypetnic, jezeli zgtaszajgcy dysponuje takimi dowodami).

6. Czy zgtaszajagcy zwraca sie z proshy, aby zorganizowaé spotkanie z Komisjg,
ktora u Pracodawcy rozpatruje zgtoszenie i prowadzi postepowanie wyjasniajace?

TAK/NIE

(nalezy podkresli¢ wiasciwe)

W przypadku wybrania odpowiedzi TAK, po wstepnej weryfikacji zgtoszenia czy zgtoszenie dotyczy
informacji o naruszeniu prawa, spotkanie bedzie zorganizowane niezwfocznie nie pdzniej niz
w terminie 7 dni od otrzymania zgtoszenia, pod warunkiem, ze zgtaszajgcy podat dane kontaktowe.

7. Status osoby zgtaszajacej naruszenie (nalezy pokresli¢ wiasciwe):

1) Pracownik;

2) byty Pracownik;

3) Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie;

4) Osoba $wiadczaca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy
cywilnoprawnej;

5) Przedsiebiorca;

6) Wykonawca;

7) Podwykonawca;
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8) Stazysta;

9) Wolontariusz;

10) Pracownik tymczasowy;
11) Praktykant;

8. Wyrazam zgode na ujawnienie mojej toisamosci osobom zaangaiowanym
w wyjasnienie zgtoszenia:

TAK/NIE

(nalezy pokresli¢ wtasciwe)

Oswiadczam, iz dokonuje przedmiotowego zgtoszenia o wystgpieniu naruszenia prawa w dobrej
wierze.

(data i podpis Zgtaszajgcego)

Klauzula informacyjna
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych sygnalisty

Wypetniajac obowigzek informacyjny wynikajacy z rozporzadzenia PEiR (UE) nr 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie

ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)

(Dz. Urz.UE. L.z 2016 r. Nr 119, s. 1, z pdzn. zm.) - dalej RODO, informujemy, ze:

1.  Administratorem Pani/a danych osobowych jest Przedsiebiorstwo Ustug Komunalnych Sp. z 0.0. w Ciechanowie, adres:
ul. Gostkowska 83, 06-400 Ciechandw.

2. Moze Pan/i kontaktowa¢ sie zAdministratorem z wykorzystaniem powyzszych danych teleadresowych
lub z wyznaczonym u Administratora Inspektorem Ochrony Danych na adres e-mail: iod@ pukciechanow.pl

3. Pani/a dane osobowe bed3 przetwarzane w celach zwigzanych ze zgtaszanymi przypadkami naruszenia prawa,
na podstawie: ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. e RODO) w celu
prowadzenia postepowania wyjasniajgcego, podejmowania dziatan nastepczych, prowadzenia rejestru zgtoszen
naruszen.

4.  Pani/a dane osobowe beda przetwarzane przez okres 3 lat po zakoriczeniu roku kalendarzowego, w ktérym przekazano
zgtoszenie zewnetrzne do organu publicznego wtasciwego do podjecia dziatarn nastepczych lub zakoriczono dziatania
nastepcze, lub po zakoriczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami. Po tym okresie dane zostang usuniete.

5. Administrator zapewnia poufnosci Pani/a danych, w zwigzku z otrzymanym zgtoszeniem. W zwigzku z tym dane moga
by¢ udostepnione jedynie podmiotom uprawnionym do tego na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom, ktérym
administrator powierzyt przetwarzanie danych.

6. Posiada Pan/i prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, a takze ich sprostowania (poprawiania).
Przystuguje Pani/u takze prawo do zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu
na przetwarzanie, przy czym przystuguje ono jedynie w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne
do wywigzania sie przez Administratora z obowigzku prawnego i nie wystepuja inne nadrzedne prawne podstawy
przetwarzania.

7.  Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na realizowane przez Administratora przetwarzanie do Prezesa UODO.

8.  Podanie danych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do przyjecia i rozpatrzenia zgtoszenia. Anonimowe zgtoszenia
beda odrzucane.

9.  Pani/Pana dane nie bedg udostepnione do paristwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

10. Pani/a dane nie beda podlegaty profilowaniu lub zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.



